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PILOTTIVERSIO SYKSY 2025

NAYTON ARVIOINTIASTEIKKO T1-K5

Hylatty: opiskelija

tarvitsee tehtavakohtaiset ohjeet ja tydoryhman tukea seka ohjausta
arjen perustehtavissa selviytymisessa

ei tee sovitusti tydvuoroja eika noudata tydaikoja

ei noudata tydpaikan ohjeita, sopimuksia tai sovittuja saantoja

ei tee annettuja tyotehtavia tai kieltaytyy tyotehtavista

ei ole vuorovaikutuksessa asiakkaan, hanen laheisensa tai tydyhteison
kanssa

ei ota palautetta vastaan eikda muuta omaa toimintaansa palautteen
perusteella

ei kykene hyodyntamaan tyodssa tarvittavaa perustietoa

vaarantaa asiakas- ja potilasturvallisuutta omalla toiminnallaan

tyon lopputulos ei ole hyvaksyttavissa tyota ohjaavien suunnitelmien
ja tavoitteiden mukaisesti

T1 tyydyttava: opiskelija

toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

tietaa paivittaiset tyotehtavat ja selviytyy paivittaisista
perustehtavista

tekee annetut tehtavat

tarvitsee tyoyhteison tukea ja ohjausta tyon suunnitteluun ja
tyokokonaisuuksien hahmottamiseen

tyon lopputulos on hyvaksyttavissa tyota ohjaavien suunnitelmien ja
tavoitteiden mukaisesti

toimii yhteistyokykyisesti asiakkaan, hanen laheisten seka tyoyhteison
kanssa

tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita (esimerkiksi eri tyovaiheissa,
uusissa ja muuttuvissa arjen tilanteissa)

hyodyntaa tyossa tarvittavaa perustietoa (keskeiset kasitteet,
perustyon keskeiset asiat), mutta ei vield perustele omaa
toimintaansa tai ratkaisujaan

muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti
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T2 tyydyttava: opiskelija

- toteuttaa tyon oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

- tarvitsee tyoyhteison tukea tyon suunnitteluun ja tyokokonaisuuksien
hahmottamiseen

- toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti asiakkaan, hanen
laheisten seka tyoyhteison kanssa

- tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita (esimerkiksi uusissa ja
muuttuvissa arjen tilanteissa)

- hyodyntaa tyodssa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti (yhdistaa
tyotehtadvan ja tehtavaan liittyvan teoriatiedon)

- muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen
mukaisesti

H3 hyva: opiskelija

- toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

- tarvitsee ajoittain tyoyhteison tukea tyon suunnitteluun

- tyo etenee sujuvasti tyovaiheesta toiseen

- selviytyy tavanomaisista arjen ongelmanratkaisutilanteista

- tekee vastuualueellaan muitakin kuin annettuja tehtavia, huolehtii
niista alusta loppuun seka vastaa omasta tydosuudestaan

- toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
asiakkaan, hanen laheisten seka tyoyhteison kanssa

- hyodyntaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti tyon
toteuttamisessa

- arvioi suoriutumistaan realistisesti
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Hyva H4: opiskelija

Kiitettava 5:

suunnittelee ja toteuttaa tydokokonaisuuden itsendisesti

etenee tyossa jarjestelmallisesti ja sujuvasti

tarttuu erilaisiin tyotehtaviin oma-aloitteisesti

toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa
asiakkaan, hanen laheisten seka tyoyhteison kanssa

selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyodyntaen monipuolisia
ratkaisutapoja

soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti
arvioi suoriutumistaan realistisesti

tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

opiskelija

suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen
huomioon muut toimijat (moniammatillinen yhteistyd) nayton alusta
loppuun asti

tarttuu erilaisiin haastaviinkin tyotehtaviin oma-aloitteisesti

on itseohjautuva ja oma-aloitteinen tyossa

ottaa vastuuta tydkokonaisuuksista lahihoitajan vastuualueella
etenee tyodssa jarjestelmallisesti ja loogisesti

toimii joustavasti erilaisissa ja muuttuvissa tilanteissa

ennakoi haasteellisia tilanteita ja toimii niissa rakentavasti

toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin
vuorovaikutustilanteissa asiakkaan, hanen laheistensa seka
tyoyhteison kanssa

hankkii ja kayttaa tietoa itsendisesti vaihtelevissa tyotilanteissa
soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa
monipuolisesti ja kriittisesti

esittaa tyohon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja
kehittamisehdotuksia

asettaa monipuolisesti ammatillista kehittymista tukevia tavoitteita
arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittaa perusteltuja ratkaisuja
osaamisensa kehittamiseen

ymmartaa oman tyonsa merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

Ennen ndyton aloittamista ohjaajan tulee varmistaa opiskelijan osaaminen.
Naytto voi alkaa vasta, kun opiskelijalla on todettu olevan riittdavat valmiudet
(vahintadn T1-tason osaaminen) nayton hyvaksyttyyn suorittamiseen.



