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OSAAMISEN KEHITTÄMINEN, TURUN KAUPUNKI, PERUSOPETUS, LV 2018–2019			
	
	prosessin aloitus
	prosessin koordinointi
	palvelun tarjoajat

	KONSULTOINTI
· pedagoginen tuki
· osaamisen jakaminen



	· konsultoijan etsiminen esim. kerojen ja rehtoreiden kautta
· lupa rehtorilta
· konsultoijan oman työajan ulkopuolisella ajalla
· lisäohjeet (liite 0 ja 1)
	· rehtorit
· konsultoivan opettajan rehtorin lupa
· palkkionmaksu > 
anne-maarit.vehosmaa@turku.fi
> koontilista 
	· pedagoginen erityisosaaja oman työyhteisön ulkopuolelta  
· tehostetun ja erityisen tuen oppilaiden ohjaaminen ja opettaminen
· kolmiportaisen tuen mukaiset joustavat opetusjärjestelyt
· yhteisopettajuus 
· opetuksen eriyttäminen 
· maahanmuuttajaopetuksen opetusjärjestelyt
· muu pedagoginen osaaminen 
· myös Turun ulkopuolelle


	VARJOSTAMINEN
· pedagoginen tuki
· osaamisen jakaminen


	· yhteys varjostettavaan
· luvat ja sijaisjärjestelyt rehtoreilta 
· kesto puoli päivää tai koko päivä
	· hakulomake (liite 2) > 
anne-maarit.vehosmaa@turku.fi
 > päätös
· ohjaajan palkkiolomake 
(liite 3) > 
anne-maarit.vehosmaa@turku.fi

	· pedagoginen erityisosaaja oman työyhteisön ulkopuolelta

	VERTAIS-
MENTOROINTI
http://www.osaavaverme.fi/
· työhyvinvointi
· yhdessä 
oppiminen
· osaamisen 
jakaminen


	· palvelua haluava ilmoittautuu hakulomakkeella ryhmään 
· sitoutuminen 5 x 1,5 h; jatkotarve sovitaan erikseen 
· osallistuminen omien oppituntien ulkopuolisella ajalla

	· hakulomake (liite 4) >
anne-maarit.vehosmaa@turku.fi
 > ryhmän kokoaminen ja ohjaajan valitseminen
· ohjaajan palkkiolomake 
(liite 3) > 
anne-maarit.vehosmaa@turku.fi

	· vertaisryhmämentori oman työyhteisön ulkopuolelta

mikko.tammisto@turku.fi luokanopettaja
mikael.nylund@turku.fi luokanopettaja


	TYÖNOHJAUS
· ammatillinen kehittäminen
· työhyvinvointi
	· yhteys >
anne-maarit.vehosmaa@turku.fi
	





	· harkinnan mukaan palvelualuejohtajan päätös



					                    
