TOISTUVAT POISSAOLOT JA MYO-
HASTYMISET

AO ottaa huolen puheeksi opiskeli-
jan kanssa ja tiedottaa ryhmanoh-
jaajaa, joka on tarvittaessa yhtey-
dessa kotiin.

RO keskustelee opiskelijan kanssa
poissaolojen vaikutuksesta oppimi-
seen ja opintojen etenemiseen
henkil6kohtaisen suunnitelman
mukaisesti.

HUOLTAHERATTAVIA POISSAOLOJA

RO saa tiedon, kun opiskelijalle on kertynyt
poissaoloja 25 / 50 h / lukukausi.

RO selvittaa poissaolojen syyt, tekee kirjauk-
set jarjestelmaan ja konsultoi tarvittaessa
opinto-ohjaajaa (OPO), erityisopettajaa
(LEO) ja opiskeluhuoltoa.

Tukitoimet (oppimisen tuki ym.) ja seuranta
kaynnistetaan (poissulkien tilanne, jossa
poissaolot ovat olleet omavalintaisia tai luvat-
tomia). RO kirjaa jarjestelmaan, jos opiskelija
kieltaytyy tukitoimista.

RO huolehtii, etta tarvittaessa jarjestetaan
pedagoginen palaveri (PP) tai monialainen
asiantuntijaryhma (MAR). Sovitaan tyonja-
osta ja vastuuhenkiloista. Palaverissa kirja-
taan, mitd on suunniteltu ja sovittu.

RO ohjaa opiskelijan tarvittaessa opiskelu-
huollon piiriin.

POISSAOLOT JATKUVAT
TOIMENPITEISTA HUOLIMATTA
e Lukion tukitoimet ja seuranta tarkiste-

taan, arvioidaan niiden toimivuus. Suun-
nitellaan tarvittaessa uudet jatkotoimet
(RO/OPO/LEO, opiskeluhuolto).
RO pyytaa tarvittaessa opiskeluhuollon
asiantuntijan tyéparikseen.
RO konsultoi ja informoi asiasta rehtoria.
RO kertoo opiskelijalle ja oppivelvollisen

kotivaelle, etta runsaat poissaolot ja
opintojen etenemattémyys voivat johtaa
eronneeksi katsomiseen.

Harkitaan sosiaalihuoltolain mukaista yh-
teydenottoa, lastensuojelu- tai
huoli-ilmoitusta.

Muiden opiskeluvaihtoehtojen / sairaslo-
man pohtiminen / oppivelvollisuuden
keskeytys maaraajaksi.




