
   

   

 
TURUN PERUSOPETUKSEN OMAKIELISET KOULUNKÄYNNINOHJAAJAT 

 
OHJEITA OHJAAJILLE JA KOULUILLE 

 
Omakielinen koulunkäynninohjaaja (lyhenne OMA) vahvistaa monikielisten oppilaiden oppimista, 
osallistumista ja hyvinvointia tukemalla oppilaita oppituntityöskentelyssä heidän omalla 
äidinkielellään. Ohjaaja tukee kodin ja koulun välistä yhteistyötä. 
 
Omakieliset opettajat ovat työsuhteessa Turun kaupunkiin. Kaikki omakieliset 
koulunkäynninohjaajat ovat kiertäviä eli heillä on useampi eri koulu, jossa he toimivat. Opettajien 
sijoittuminen kouluihin määräytyy monikielisten oppilaiden määrän mukaan ja koulujen sisällä 
opettajan työpanos suunnataan eri luokkiin oppilaiden tarpeen mukaan. 
 
Jokaiselle ohjaajalle nimetään pääkoulu. Pääkoulun rehtori toimii ohjaajan lähijohtajana. 
Rehtori perehdyttää uuden ohjaajan toimimaan kouluyhteisössä ja selvittää työsuhteeseen liittyvät 
asiat. Omakielisen koulunkäynninohjaajan työhön ja tehtäviin perehdyttää monikulttuurisen 
opetuksen suunnittelija.  
 
Omakielisiä koulunkäynninohjaajia koskee samat ohjeistukset, työehdot ja sopimukset, kuin 
muitakin Turun kaupungin perusopetuksen koulunkäynninohjaajia. 
  
Työnkuva: 

• oppimisen ohjaaminen sekä lapsen tai nuoren toimintakyvyn tukeminen hänen omalla 
äidinkielellään 

• oppilaan tukeminen kielen ja muiden tuen tarpeiden mukaan koulupäivän aikana 

• oppilaan osallisuuden, hyvinvoinnin ja koulumotivaation kasvattaminen  

• kielestä tai kulttuurista johtuvien ristiriitatilanteiden ja väärinkäsitysten selvittämisessä 
avustaminen  

• yhteistyö koulun ja kodin välillä 

• yhteistyö koulun henkilöstön sekä muiden omakielisten ohjaajien ja omakielisten opettajien 
kanssa 

• Perusopetukseen valmistavan opetuksen (VALMO) oppilaiden tukeminen VALMO-ryhmässä 
sekä perusopetukseen siirtymisessä 

• koulutuksiin ja kokouksiin osallistuminen 

• muu esimiehen määräämä tehtävä 

Muuta huomioitavaa: 

• Toimii työparina opettajan kanssa 

• Ei pääsääntöisesti toimi tulkkina tai korvaa asioimistulkkia  

• Työnkuva vaihtelee tilanteen, tarpeen ja työntekijän osaamisen mukaan 

• Päävastuu opetustyöstä on aina opettajalla  

• Koulunkäynninohjaajan työ on yhteistyötä, jota tehdään opettajien lisäksi myös perheiden 
kanssa. 


