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PERUSOPETUSTA TAYDENTAVAN OPPILAAN OMAN AIDINKIELEN OPETUKSEN
TAVOITTEET

Oppilaan oman aidinkielen opetus on esi- ja perusopetusta taydentavaa opetusta. Oppilaan
oman aidinkielen opetuksen tarkoituksena on tukea oppilaan aktiivisen monikielisyyden
kehittymista seka herattaa kiinnostus kielitaidon elinikaiseen kehittamiseen. Oman aidinkielen

oppiminen tukee myos kotoutumista suomalaiseen yhteiskuntaan.

Oppilaan oman é&idinkielen opetuksessa hyddynnetaan oppilaiden mahdollisuutta kehittaa
kielitaitoaan koulun ulkopuolella. Opetus tukee ja rohkaisee oppilaita kayttdmaan omaa
kieltadn monipuolisesti eri oppiaineiden tunneilla ja muussa koulun toiminnassa. N&ain oman
aidinkielen oppiminen ja kayttd tukevat eri oppiaineiden sisallon omaksumista ja oppilaat
oppivat viestimaan koulun oppiainesisélldistd omalla aidinkielelladn. Oppilaiden omat valinnat,
osallisuuden kokemukset sekd opittavien asioiden merkityksellisyys ovat keskeisia

motivaatiotekijoité. Kielen opetuksessa painotetaan vuorovaikutusta ja viestinnallisyytta.

Oppilaan oman Aaidinkielen opetuksen jarjestaminen ja siihen osallistuminen on

vapaaehtoista. Opetuksen jarjestédja saa opetukseen erillisen valtionavustuksen.

Turun kaupungin perusopetuksessa oppilaan oman aidinkielen opetuksesta kaytetaan
lyhennetta MAI.

OMAN AIDINKIELEN MERKITYS

Oma aidinkieli on perusta lapsen ajattelulle ja tunteille. Aidinkieli on tarkea valine seka uusien

kielten etta kaiken muunkin tiedon oppimiseen ja omaksumiseen.

Oman aidinkielen opetuksella tuetaan oppilaan ajattelun seka kielenkayttotaitojen,
itseilmaisun ja viestinnan kehittymistd sekd lapsen persoonallisuutta. Oman aidinkielen

opetus edistad myds oppimisvalmiuksia ja parantaa koulumenestysta.

Suomen perustuslain mukaan jokaisella Suomessa asuvalla on oikeus yllapitaa ja kehittaa

omaa kieltdan ja kulttuuriaan.



OPPILAAN OMAN AIDINKIELEN OPETUS OPETUSSUUNNITELMASSA

1.8.2016 voimaan tulleessa perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa on maaritelty
tavoitteet ja sisallot koko perusopetuksen ajan annettavaa kahden vuosiviikkotunnin laajuista
oppilaan oman a&idinkielen opetusta varten. Opetuksen jarjestaja eli Turun kaupunki on

laatinut perusteiden pohjalta paikallisen opetussuunnitelman.

Seuraavassa on esitelty oppilaan oman aidinkielen opetuksen tehtavat lyhyesti erikseen
vuosiluokilla 1-2, 3-6 ja 7-9. Tarkemmat kuvaukset opetuksen tavoitteista, sisalldista ja
arvioinnista l6ytyy Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014, liitteessa 3 (s. 463—
472).

Vuosiluokilla 1-2 oppilaan oman Aaidinkielen opetuksen erityisena tehtavand on oppia
kayttamaan omaa aidinkielta erilaisissa vuorovaikutustilanteissa. Oppilas oppii kuuntelemaan,
kysyméaan, vastaamaan ja kertomaan. Sana- ja ilmaisuvarantoa laajennetaan systemaattisesti
kattamaan elaméan eri osa-alueita. Opetuksen avulla kehitetdan oppilaiden ajattelu- ja
itseilmaisutaitoja yhteistydssa kotien kanssa. Oppilas omaksuu lukemisen ja Kirjoittamisen
perustaitoja seka tutustuu ikdtasoaan vastaavaan lastenkirjallisuuteen sekd kertomus- ja
kulttuuriperinteeseen. Tavoitteena on oppia kayttamaan kielta erilaisissa
oppimisymparistdissa ja hankkimaan tietoa aidinkielen avulla. Tavoitteena on oppia

tiedostamaan oman aidinkielen merkitys ja luoda positiivinen suhde omaan kieleen.

Vuosiluokilla 3—6 erityisena tehtdvana on oppia toimimaan aktiivisesti omalla aidinkielella
erilaisissa vuorovaikutustilanteissa. Oppilaat oppivat lukemaan erilaisia lukemistapoja
kayttaen, jasentamaan lukemaansa ja jakamaan lukukokemuksiaan seka kehittamaan
kirjoitusjarjestelman hallintaansa. Oppilaat tutustuvat kielen keskeisimpiin ominaispiirteisiin.
Oppilaat  oppivat  vertailemaan kielia ja hyddyntamaan Kkielitaitoa  erilaisissa
oppimisymparistdissa hankkimalla aidinkielen avulla tietoa eri oppiaineissa. Tavoitteena on
syventaa suhdetta omaan kieleen ja oppia arvostamaan eri kielten taitoa. Tavoitteena on
my0s oppia arvioimaan ja ohjaamaan omaa oppimista. Oppilaan opiskelumotivaatiota

vahvistetaan yhteistydssa kotien ja kieliyhteison kanssa.

Vuosiluokilla 7-9 opetuksen erityisena tehtdvana on syventda ja laajentaa oppilaiden oman

aidinkielen taitoa kunkin kielitaidon mukaisesti. Oppilaat tutustuvat erilaisiin suullisiin ja
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kirjallisiin teksteihin sek& oppivat tulkitsemaan, analysoimaan ja tuottamaan niitéa. Oppilaiden
suhde omakieliseen kirjallisuuteen ja kertomus- ja kulttuuriperinteeseen seké kieliyhteis66n
syvenee ja monipuolistuu. Oppilaat syventavat kielen ominaispiirteiden osaamistaan seka
hyddyntavat kielitietoaan ja -taitoaan erilaisissa oppimisymparistoissa hankkimalla aidinkielen
avulla tietoa eri oppiaineissa. Oppilaiden arvostus omaa &idinkieltd kohtaan vahvistuu ja
heidan kykynsa kayttaa kieltd tietoisesti ja luovasti kasvaa. Oppilaat omaksuvat
tiedonhaluisen ja itseohjautuvan tavan opiskella aidinkieltaan ja syventavat taitoaan vertailla
kielia seka hyodyntavat eri kielten taitojaan monipuolisesti. Oppilaat omaksuvat keinoja
kehittdd  kielitaitoaan ~ my0ds  perusopetuksen  paatyttya. Oppilaat  syventavat
opiskelumotivaatiotaan yhteistyossa kotien ja kieliyhteison kanssa. 9. vuosiluokan paatteeksi
maaritella&dn, miten oppilas on opiskelun paattyessa saavuttanut oppilaan oman &aidinkielen
oppimaaran tavoitteet.

YHTEISTYO MUIDEN OPETTAJIEN KANSSA

Oman aidinkielen opetuksessa tehdaén yhteistyota suomen kieli ja kirjallisuus -oppimaaran
sekd suomi toisena kielend ja Kirjallisuus -oppimaarén opettajien kanssa seka muiden
aineiden opettajien kanssa. Yhteisen kielikasvatuksen tehtavdna on lisata oppilaiden
ymmarrysta kieli- ja kulttuuritaustan merkityksesta yksillle, yhteisolle ja yhteiskunnalle seka
ohjata heitd arvostamaan omaa aidinkieltédn ja muita kielia. Lahtokohtana on oppilas
aktiivisena toimijana, jolloin oppilaiden kielitaitoa ja muuta osaamista hyddynnetaan
opetuksessa. Liséaksi koko koulun toiminnassa hyédynnetéaédn koulun kielellista ja kulttuurista

monimuotoisuutta.

OPETUSRYHMIEN MUODOSTAMINEN

Oppilaan oman aidinkieleen opetukseen voivat osallistua kaikki oppilaat, jotka osaavat puhua
kyseista kielta, eli kieli voi olla oppilaan aidinkieli, kotona puhuttu kieli tai esimerkiksi
ulkomailla opittu kieli. Opetus on vapaaehtoista, mutta ilmoittautumisen jalkeen osallistuminen

opetukseen on sitovaa.

Oman aidinkielen opetus ei valttamatta toteudu oppilaan omassa koulussa. Oppilaan huoltajat
vastaavat oppilaan mahdollisista kuljetuksista ja niiden kuluista. Opetus tapahtuu yleensa

iltapaivisin koulutuntien jalkeen. Opetusta on kaksi tuntia (2x45 min) viikossa.



Lukuvuonna 2022-2023 opetuksessa mukana olleiden oppilaiden ei tarvitse ilmoittautua
uudestaan, jos oppilaan koulu ei vaihdu. Uudet oppilaat (1.-luokkalaiset, 7.-luokkalaiset,
joiden koulu vaihtuu ja oppilaat, jotka eivat ole aiemmin osallistuneet opetukseen)
iimoittautuvat opetukseen Wilman kautta kohdasta "Hakemukset ja paatokset”. Uusien
oppilaiden taytyy ilmoittautua alkavan lukuvuoden opetukseen viimeistaan 27.8.2022. Taman
jalkeen ilmoittautuneet voivat osallistua opetukseen tammikuusta 2024 alkaen. Poikkeuksena
on VALMO-oppilaat, jotka voivat aloittaa opetuksessa kesken lukuvuoden.

Monikulttuurisen opetuksen suunnittelija ilmoittaa jokaiselle opettajalle hdnen tuntimaaransa
ja ryhmien paikan. Opettaja sopii itse koulun rehtorin kanssa tuntien ajankohdan ja ilmoittaa

sen suunnittelijalle.

Niissd kielissa, joissa on useampia ryhmid, opetusryhmédt muodostetaan pedagogisin

perustein niin, ettd saman vuosiluokkien oppilaat ovat samassa ryhmassa.

Muutoksista opetusryhmissa pitdd ilmoittaa valittémasti monikulttuurisen opetuksen

suunnittelijalle ja paéakoulun rehtorille.

REHTORI LAHIJOHTAJANA JA PEREHDYTTAMINEN

Oman aidinkielen opettajan kuten muidenkin opettajien lahijohtaja on koulun rehtori. Useassa
koulussa opettavan opettajan lahijohtaja on paakoulun rehtori. Oman aidinkielen opettajan
palkkaaminen suunnitellaan perusopetuksen monikulttuurisen opetuksen resurssien mukaan.
Palkkauspaatoksen maaraaikaisista opettajista tekee rehtori. MAI-opettajaa koskevat samat
saannot ja maaraykset kuin muitakin Turun kaupungin opettajia. TyOdsuhteen ehdot

maaraytyvat Kunnallisen opetushenkiloston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES) mukaisesti.

Rehtorin tehtdva on perehdyttdd uusi opettaja toimimaan kouluyhteiséssa ja selvittaa
tydsuhteeseen liittyvat asiat. Oman aidinkielen opettajan tydéhon ja tehtaviin liittyvissa asioissa
paaasiallinen vastuu perehdytyksesta on MAI-opetuksen yhdysopettajalla. Hallinnon puolella

yhteyshenkiléna ja oppaana toimii monikulttuurisen opetuksen suunnittelija.

MAI - opettajan tulee perehtya ty6honsa oman tehtdavakuvansa mukaisesti ja tutustua

koulujen kaytantéihin ja tapoihin. Uuden MAI-opettajan suositellaan myds kayvan
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seuraamassa vahintaan yksi jonkun kokeneemman opettajan pitama MAI-opetustunti. Asiasta
sovitaan yhdysopettajan kanssa.

Rehtorin tehtava lahijohtajana on pitdd huolta tydyhteison jasenten hyvinvoinnista ja
yhteistyokyvysta. Oman aidinkielen opettaja kiertdvana opettajana on osa tytyhteisfd. MAI -
opettajan osallistuminen tydyhteison yhteisiin tehtaviin vaati usein aikataulujen takia
neuvottelua. Rehtori vastaa opetusjarjestelyista kouluilla, esim. osoittaa tilat opetukselle.

Palkkaukseen liittyvat epakohdat selvitetaan ensisijaisesti paakoulun rehtorin tai
koulusihteerin kanssa. Lisétietoa ja apua saa myds palvelualueen henkildstésuunnittelijoilta,
monikulttuurisen opetuksen suunnittelijalta ja Sarastiasta.

MAI-OPETTAJAN VELVOLLISUUDET

Opettajan on sitouduttava tuntien pidon ohella seuraaviin asioihin:

1. Opettajan on sovittava oppituntien ajat kunkin koulun rehtorin kanssa ja ilmoitettava
seuraavan lukuvuoden lukujéarjestyksensa viimeistaan elokuussa monikulttuurisen
opetuksen suunnittelijalle.

2. Oppituntien aikojen muutoksista tai tuntien peruuttamisesta sovitaan etukéteen
rehtorien kanssa. Tuntien aikoja ei saa muuttaa vain opettajan omalla paatoksella.

3. Jos tunnin paikkaa muutetaan ja asiasta on sovittu rehtorin kanssa, oppilaille ja
huoltajille ilmoitetaan kirjallisesti muutoksesta (Wilma on ykkodsvaihtoehto).
Muutoksesta ilmoitetaan myds monikulttuurisen opetuksen suunnittelijalle.

4. Opettaja on velvollinen ilmoittamaan monikulttuurisen opetuksen suunnittelijalle
oppilaan opiskelun keskeyttamisesta ja siita, jos ryhmakoko on pienempi kuin 4
oppilasta.

5. Opettaja on velvollinen ilmoittamaan yhteystietojen muutoksista paakoulunsa
rehtorille, monikulttuurisen opetuksen suunnittelijalle ja MAI-yhdysopettajalle.

6. Opettajalla on oltava edu.turku.fi -sahkopostiosoite, hdnen on osattava kayttaa
sahkopostia ja luettava sitd saannollisesti.

7. Opettajan on merkittava oppilaiden lasna- ja poissaolot Wilma-jarjestelmaan.

8. Omien ryhmien oppilaslistat tulee aina pitaa ajan tasalla.

9. Arviointi on toteutettava Wilmassa annettujen ohjeiden mukaisesti.



MAI - OPETTAJIEN KOKOUKSET

MAI — opettajien kokouksia jarjestetaan noin viisi kertaa lukuvuoden aikana. Kokoukset
pidetaan perjantaiaamuisin. Jos mahdollista, olisi opettajan lukujarjestykseen hyva jattaa ko.
aika vapaaksi. Kokouksiin osallistuminen on tarkeaa ja paatoimisilla opettajilla on velvollisuus
osallistua kokouksiin. Kokouksiin tulee kutsu sahkopostitse. Kokouksia voidaan jarjestaa
kasiteltavistda aiheista riippuen kokonaan ominaan tai yhteisind omakielisten opettajien ja
omakielisten ohjaajien kokousten kanssa.

POISSAOLOT JA KOULUTUKSET

Tyontekijdn ja viranhaltijan on ilmoitettava sairastumisestaan mahdollisimman nopeasti ja
mikali mahdollista jo ennen tydvuoron alkua esimiehelle tai tydnantajan tydpaikkakohtaisesti
antamien ohjeiden mukaisesti jollekin muulle henkil6lle seka siihen kouluun, jonka oppitunnit
peruuntuvat. Kouluilla annetaan ohjeistus siitd, miten tydntekijan on toimittava

sairastuessaan.

Kaikki tybvapaat anotaan esimiehelta sahkdisesti SAP HR-ohjelmassa. Sairauspoissaolot
anotaan my6s SAP HR -ohjelmassa viipymatta ja samoin mahdollinen la&karintodistus
toimitetaan tyonantajalle. Palkattomat, harkinnanvaraiset tyOvapaat anotaan etukateen.
Mahdolliset sijaisjarjestelyt tai tuntien muutokset sovitaan péaakoulun rehtorin kanssa ja niista

on tiedotettava monikulttuurisen opetuksen suunnittelijaa.

SALASSAPITOVELVOLLISUUS

Perusopetuslaki 840: oppilasta koskeva, opetuksen jarjestdmisen kannalta valttdmatonta
tietoa voidaan vaihtaa opetushenkiloston, terveydenhuollon ja muusta oppilashuollosta
vastaavien henkildiden kesken. Koulun henkilokuntaa (rehtoria, opettajia, avustajia, muuta
henkilokuntaa seka opetusharijoittelijoita) sitoo vaitiolovelvollisuus. Sen perusteella yksitaisen
lapsen ja nuoren henkilékohtaisia asioita ei saa kasitella yleisesti. Alaikdisen oppilaan tietoja

saa antaa vain huoltajalle.

Salassa pidettavia asioita ovat:

- tiedot oppilaiden, henkildstdn tai heidan perheenjasenten henkilokohtaisista
oloista tai taloudellisesta asemasta



- yksityiselamaa koskevat tiedot

- tiedot terveydentilasta

- sosiaalihuollon asiakkuus

- psykologiset testit/tutkimukset

- oppilashuoltoa koskevat asiakirjat

- oppimissuunnitelmat ja HOJKS-asiakirjat

- oppilaan koesuoritukset ja arviointimerkinnat

- todistukset ja asiakirjat, jotka sisaltavat oppilaan henkilokohtaisten
ominaisuuksien sanallista arviointia (esim. kayttaytymisen sanallinen arviointi)

- tieto erityisopetuksen saamisesta
- salainen puhelinnumero
Salassapitovelvollisuus jatkuu palvelussuhteen paattymisen jalkeenkin ja se koskee myds

suullista tietoa. Siihen sisadltyy myos kielto kayttéda salaista tietoa omaksi eduksi tai toisen

vahingoksi.

MATKAKORVAUS

Kahdessa tai useammassa koulussa samana paivand opettavan paatoimisen opettajan
matkakustannukset korvataan matkoista koululta toiselle. Jos opettaja kayttda julkista
kulkuneuvoja, korvataan kuukausikortin mukaan. Sivutoimisella tuntiopettajalla El ole oikeutta
matkakustannusten korvauksiin. (Lisatiedot OVTES. s.74 ja KVTES liite 16 s. 210->)

Matkalasku tehddan SAP HR-jarjestelmassa. Apua ajopaivakirjan tekoon saa

palvelualueen henkildstésuunnittelijoilta.
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