Barona-oppitunnin tuntirunko

Tilana toimii 3 luokkatilaa. Ryhmat kiertavat kolmessa eri luokkahuoneessa ryhmittdin opon

kanssa.

Aikaa on noin. 20 minuuttia per piste (5 min siirtymiin per piste):

Piste 1: Avoimen tydpaikkahakemuksen teon aloittaminen (Pisteelld Baronan edustaja)

Baronan edustaja esittelee itsensd, seka kertoo henkilostorekrytoinnista ja
Baronasta.

Wilma-viestista [oytyvan linkin takaa l0ytyy avoin tydpaikkahakemus, jonka kautta
harjoitellaan tyohakemuksen ja tyénhakijaprofiilin tekoa.

TyoOsta oikeasti kiinnostuneista kerataan myéhemmin lista.

CV:n voi lisata profiiliin myéhemmin.

Baronan edustaja ja opot auttavat opiskelijoita tydpaikkahakemuksien tayttamisessa.

Piste 2: TyOhaastattelut parin kanssa (Pisteelld opo)

Opo arpoo parit tydhaastatteluun aakkosjarjestyksessa.

Opo antaa monisteen, jossa paritydhaastattelun kysymykset.

Parit eldytyvat vuorotellen rekrytoijan ja haasteltavan rooliin. Aikaa 10 min./rooli.
Lopuksi yhteinen koonti ja keskustelua

Piste 3: Tyokayttaytymiskysely + loogisen paattelykyvyn testi (Pisteella opo)

Opiskelijat avaavat saamastaan Wilma-viestista linkin tyokayttaytymiskyselyyn (n. 10
min)

Nopeille annetaan lisdksi linkki loogisen paattelykyvyn pikatestiin (n. 5 min)

Jos loogisen paattelykyvyn testi jaa tekematta, se on mahdollista tehda myéhemmin
tunnuksella, jonka opiskelijat saavat testien aloittamisen alussa.

Piste 2: Tyohaastattelut parin kanssa
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Opo arpoo parit (aakkosjarjestyksessa)

Opiskelijoille jaetaan lomake, jossa on tyypillisid ty6haastattelukysymyksia.
Opiskelijat tutustuvat kysymyksiin n. 3 minuuttia ja suunnittelevat vastauksiaan.
Haastattelu alkaa: parit eldytyvat vuorotellen rekrytoijan ja haastateltavan rooliin.
Opiskelijat voivat tehda halutessaan muistiinpanoja parinsa vastauksista. Aikaa
haastatteluun on 8 min. per rooli. Opettaja ottaa aikaa puhelimella.

Opiskelijat kysyvat toisiltaan uudelleen tarkedksi kokemiaan/vaikeita kysymyksia.
Opiskelijat palauttavat parille lomakkeen jossa on hdanen vastauksensa.

Yhteinen keskustelu

PARITYOHAASTATTELU



TAUSTA
Kerro lyhyesti itsestasi. Millainen on tdman hetkinen eldmantilanteesi? Mitd harrastat?

KOULUTUS
Kerro hieman koulutustaustasi ja tdman hetkisista opinnoistasi? Mita painotat opinnoissasi?
Mitka ovat suunnitelmasi opintojen suhteen tulevaisuudessa?

TYO

Minkalaista tyékokemusta sinulla on? Oletko esimerkiksi ollut TET-harjoittelussa, missa?
Mita opit?

Minkalaiset tyot sinua voisivat kiinnostaa talla hetkella? Mita toivoisit tyopaikalta?
Tykkaatko tyoskennelld enemman itsendisesti vai tiimissa? Miksi?

PERSOONA
Kerro minulle vahvuuksistasi? Mita osaat hyvin? Enta mita heikkouksia sinulla on?
Miten reagoit paineen alla? Miten rentoudut?

MUUTA

Mika on tulevaisuuden haaveesi, unelmasi, tavoitteesi?

Onko sinulla voimassa olevaa hygieniapassia, tyoturvallisuuskorttia, ensiapukorttia tms.?
Milloin pystyisit aloittamaan? Mihin aikoihin haluaisit tyoskennella?

Lopuksi: Kerro lyhyesti, miksi sinut pitaisi valita?
Aiheita yhteiseen keskusteluun:

Mika kysymys oli vaikein/helpoin?

Puuttuiko jokin tarkea kysymys?

Onko joku ollut joskus tyohaastattelussa? Vinkkeja?

Jaa omia kokemuksia tyohaastatteluista

Mita asioita tyohakemuksessa pitdd muistaa?

Millainen on hyva haasteltava rekrytoijan nakokulmasta?
Millainen on hyva rekrytoija?
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Piste 3: Tyokadyttaytymiskysely

1. Tehtavia ei voi tehda dlypuhelimella tai tabletilla!

2. Alustus: Ensimmaiseksi taytettava tydkykytesti on kehitetty arvioimaan
kayttaytymistasi tydelamassa. Kysymys ei ole testista, silld siind ei ole oikeita ja
vaaria vastauksia. Testin tarkoitus on harjoitella testin tekemista, ei niinkaan testin
tulokset.

3. Tyokykytestiin paaset avaamalla linkin http://www.mapTQ.com Se |6ytyy myds opon
lahettamasta Wilma-viestista.

4. Kirjautumistunnus: ValyLukio2018 (myohemmin henkilékohtainen salasana jos
jatkaa testia kotona)

5. Ensimmaisella sivulla sinua pyydetaan taydentamaan joitain henkilotietoja. Kiinnita
erityista huomiota, ettad nimesi ja sdhkopostiosoitteesi ovat oikein. Paastadksesi
tehtaviin sinun on hyvaksyttava myds kayttéehdot.

6. Saat kirjautumistunnuksen, joka on muodossa: xxx-yyy-zzz. Ota tama salasana ylos.
Sen avulla paaset kirjautumaan takaisin jarjestelmaan, jos joudut keskeyttdamaan
tehtavien tekemisen tai kohtaat teknisia ongelmia.

7. Seuraavaksi avautuu testin ohjeet: Jaa pallot kolmen eri vaittaman kesken niin, etta
se joka kuvaa sinua parhaiten saa eniten palloja.

2. Seuraavaksi avautuu testin kokeilu: Etene rauhallisesti. Tee mita testi kdskee ja paina
sitten seuraava.

3. Huomion arvoiset seikat:

e Ole rehellinen.

e Kaikkia pisteita ei ole pakko jakaa.

e Al3 sulje ikkunaa, sill tehdessasi ndin vastauksesi katoavat.

e Testissa ei ole mahdollista palata taaksepain.

4. Jatka induktiivisen paattelykyvyn testiin, jos sinulla on aikaa. Al4 aloita testis, jos
sinulla on vain muutama minuutti aikaa.

5. Testin tulokset naet kirjautumissivulta kohdasta kaytettavissa olevat raportit.

6. Jos jompikumpi testeista jai tekematta, kirjaudu myéhemmin sisdan
henkilokohtaisella salasanallasi.


http://www.maptq.com/

